DR. EDGAR RIVERA DIAZ
AV. SUBIDA AL CALVARIO S/N COLONIA JUSTO SIERRA
MAZATEPEC MORELOS
Teléfonos: 01 737 37 34 831
01 737 37 34 782
Correos electrénicos: _edgar.riverad@uaem.mx

PERFIL

Nivel de estudios : DOCTORADO

Grado de avance : TITULADO

Carrera genérica: ADMINISTRACION

Nombre de Titulo o Grado: DOCTORADO EN ADMINISTRACION
Institucion Educativa : INSTITUTO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL S. C.
Cédula Profesional: 10336073

Nivel de estudios : MAESTRIA

Grado de avance : TITULADO

Carrera genérica: ADMINISTRACION

Nombre de Titulo o Grado: MAESTRIA EN ADMINISTRACION

Institucion Educativa : UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
Cédula Profesional: 8067855

A partir del: 09-02-2004 hasta el : 16-02-2007

Nivel de estudios : LICENCIATURA O PROFESIONAL

Grado de avance : TITULADO

Carrera genérica: COMPUTACION E INFORMATICA

Nombre de Titulo o Grado: LICENCIATURA EN INFORMATICA

Institucion Educativa : UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
Cédula Profesional: 7445309

A partir del: 09-02-1998 hasta el : 14-02-2003

Nivel de estudios: BACHILLERATO TECNICO O ESPECIALIZADO

Grado de avance: TERMINADO O PASANTE

Carrera genérica: CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS

Nombre de Titulo o Grado: TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Institucién Educativa: CENTRO DE BACHILLERATO TEC. IND. Y DE SERVICIOS No. 223
A partir del: 06-02-1989 hasta el : 23-07-1992


mailto:edgar.riverad@uaem.mx

EXPERIENCIA DOCENTE

Nombre Institucién : UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE PUENTE DE IXTLA

Nivel Impartido: Licenciatura Especialidad: Contaduria A partir del: AGO 2014 A 2015

AREA DE DOCENCIA: MATERIAS IMPARTIDAS:

CONTABILIDAD TURISTICA, ESTRATEGIAS

CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS EMPRESARIALES, SEMINARIO DE INVESTIGACION

Nombre Institucion : UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL JICARERO

Nivel Impartido: Licenciatura Especialidad: Informatica y Psicologia A partir del : AGO 2012
hasta: JULIO 2021

AREA DE DOCENCIA: MATERIAS IMPARTIDAS:

COMPUTACION, ESTADISTICA 1, SISTEMAS DE
INFORMACION I, PROBABILIDAD Y ESTADISTICA,
SISTEMAS OPERATIVOS, ESTRUCTURA DE DATOS,
PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES 1.

COMPUTACION E INFORMATICA
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
CIENCIAS DE LA SALUD

Nombre Institucion : UNIVERSIDAD ICEL CAMPUS CUERNAVACA
Nivel Impartido: MAESTRIA, LICENCIATURA, BACHILLERATO A partir del: 28 - 05 - 2012 hasta: 2016

AREA DE DOCENCIA: MATERIAS IMPARTIDAS:

MERCADOTECNIA, DISENO LOGICO, COMPUTACION,
ADMINISTRACION, DISENO DE  SISTEMAS,
ANALISIS Y PRONOSTICOS ADMINISTRATIVOS,
ADMINISTRACION DE SUELDOS Y SALARIOS,
INGENIERIA DE SOFTWARE, ADMINISTRACION DE
CENTROS DE COMPUTO, SEMINARIO DE
ADMINISTRACION FINANCIERA, METODOLOGIA DE
LA INVESTIGACION, SEMINARIO DE
ADMINISTRACION DE SISTEMAS DE INFORMACION.

CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
CIENCIAS ECONOMICAS
MERCADOTECNICA/PUBLICIDAD
COMUNICACION GRAFICA

COMPUTACION E INFORMATICA

Nombre Empresa/Institucion : UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MAZATEPEC

Nivel: Licenciatura Especialidad: Contaduria, Informatica, Psicologia, Arquitectura A partir del: 06-
02-2012 hasta: A LA FECHA

AREA DE DOCENCIA: MATERIAS IMPARTIDAS:

PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES, ADMINISTRACION DE
OBRAS 1II Y III, CONTRALORIA Y AUDITORIA INTERNA,

TECNOLOGIA Y CIENCIAS INVESTIGACION DE OPERACIONES, COMERCIO ELECTRONICO,
COMPUTACIONALES ADMINSTRACION DEL CAPITAL DE TRABAJO, SISTEMAS DE
CIENCIAS SOCIALES Y INFORMACION I Y II, PROGRAMACION WEB I, INFORMACION
ADMINISTRATIVAS FINANCIERA Y CONSOLIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS,
CIENCIAS ECONOMICAS INGENIERIA DE SOFTWARE, NEGOCIOS INTERNACIONALES,
LOGICA Y TECNOLOGIAS CONTABILIDAD DE LA CONSTRUCCION, PROGRAMACION
APLICADAS AL COMERCIO VISUAL, TOPICOS DE REDES DE COMPUTADORAS, TECNICAS DE

COMUNICACION ORAL Y ESCRITA, DINAMICA SOCIAL.



EXPERIENCIA INSTRUCTOR/CONSULTOR

Nombre Institucion: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLI,CA
COLEGIO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Nivel Impartido: Mandos Medios y Superiores A partir del: 09 AL 30 DE NOV. 2013

AREA: CURSOS/SEMINARIOS IMPARTIDOS:
) HABILIDADES GERENCIALES PARA PERSONAL DE
ADMINISTRACION MANDO DIRIGIDO AL PERSONAL EN ACTIVO DEL

MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA

EXPERIENCIA NO DOCENTE

Nombre de la Empresa: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MAZATEPEC

Cargo o Puesto: ENCARGADO DE DESPACHO DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA DE ESTUDIOS

SUPERIORES DE MAZATEPEC A partir del : 15-06-2021 hasta el A LA FECHA
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CIENCIAS ECONOMICAS DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS
Y ADMINISTRATIVAS HUMANOS

ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:
e Implementacién de controles administrativos para el funcionamiento de las subsedes

e Rehabilitacién de los espacios para ampliacion de servicios en infraestructura relacionados con
acondicionamiento de servicios médicos, salas de docentes, salas de reuniones y camaras de

Gesell para el servicio de la comunidad universitaria

e Realizacion de gestiones para el equipamiento en aires acondicionados para la unidad académica

y las subsedes

e Desarrollo de proyectos de vinculacion para la implementacién de la television digital en el
programa de mercadotecnia y medios digitales a través del equipamiento de la sala de radio y

television.

e Establecimiento de nuevos procedimientos acordes a las funciones del personal para la

coordinacion con las subsedes entre otras.

Nombre de la Empresa: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MAZATEPEC
Cargo o Puesto: DIRECTOR A partir del : 14-06-2018 hasta el 14-06-2021
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:
ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CIENCIAS ECONOMICAS DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS
Y ADMINISTRATIVAS HUMANOS

ADMINISTRACION



Logros en el trabajo:

e Establecimiento de estrategias para la regularizacién de trayectorias académicas.

e Gestiones para el desarrollo de acuerdos en beneficio de las poblaciones estudiantiles con
trayectorias académicas excedidas o complicadas

e Disefio y diagndsticos institucionales en materia administrativa para el redisefo de funciones
del personal

e Implementacion de controles para el seguimiento y control de las actividades en los servicios
gue se ofrecen por parte de la administracién de la escuela.

e Disené los procedimientos internos para diferentes procesos de servicios escolares y del area de
extensién

e Realizacién de las gestiones correspondientes para asegurar los recursos en beneficio del
equipamiento y rehabilitacién de las dreas de la escuela para el beneficio de los estudiantes de
los programas educativos que se ofertan.

e Realizacién de las gestiones correspondientes para el desarrollo de diplomados, cursos,
conferencias, congresos en beneficio de la comunidad docente y estudiantil.

e Reacondicionamiento para los espacios de profesores de tiempo completo

e Rehabilitacion de sala audiovisual y biblioteca entre otras.

Nombre de la Empresa:  GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL CAPITAL HUMANO

Cargo o Puesto: PROFESIONAL EJECUTIVO A A partir del : 01-09-2009 hasta el 30-09-2011

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS

CIENCIAS ECONOMICAS HUMANOS

CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Desarrollé controles para el area de Control Presupuestal para el tramite y seguimiento de
reposicion de fondos y gastos.

e Desarrollé controles de seguimiento para el analisis de los Presupuestos de la Direccidon
General de Gestién del Capital Humano y del Jardin de Nifios “Maria Antonieta Estrada Cajigal
Ramirez”.

e Presenté propuestas para el control y monitoreo de los inventarios de la Direccién General de
Gestidn del Capital Humano asi como del Jardin de Nifios “Maria Antonieta Estrada Cajigal
Ramirez”.

e Implementé controles para la identificacion y seguimiento del personal prestante de servicio
social y practicas profesionales a través de registro y disefio de identificaciones de los mismos.

e Presenté propuestas para el procedimiento de actualizacidon de los manuales administrativos y
realicé actividades de enlace para la actualizacion de los procedimientos de la Direccidn
General de Gestion del Capital Humano asi como del Jardin de Nifios “Maria Antonieta Estrada
Cajigal Ramirez”.

e Estableci controles para el seguimiento de los pagos a proveedores de prestacion de servicios
para los trabajadores del poder ejecutivo.

e Participé como auditor de las auditorias internas de Calidad de los procedimientos certificados
bajo la norma ISO9000 en la Oficialia Mayor.



Nombre de la Empresa: ) GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE PERSONAL

Cargo o Puesto: PROFESIONAL EJECUTIVO A A partir del : 01-06-2006 hasta el 01-09-2009

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS

CIENCIAS ECONOMICAS HUMANOS

CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Disené los instructivos de trabajo para el control de inventarios de la Direccién de Enlace
Administrativo de Recursos Humanos, Materiales y Financieros.

e Implementé un sistema de trabajo por actividades especificas para cada puesto a través del
analisis de funciones del personal de la Direccion de Enlace Administrativo de Recursos
Humanos Materiales y Financieros.

e Estuve a cargo de la Unidad de informacién Publica de la Oficialia Mayor del Gobierno del
Estado para realizar el control y seguimiento de las solicitudes de informacion ciudadanas no
teniendo peticiones pendientes de respuesta durante esta gestion.

e Implementé controles para la reduccién de errores en tramites a través de la implementacion
de “Check List” para los procedimientos de pagos.

e Participé como auditor de las auditorias internas de Calidad de los procedimientos certificados
bajo la norma IS09000 en la Oficialia Mayor.

Nombre de la Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
COORDINACION DE ENLACE DE LA OFICIALIA MAYOR

Cargo o Puesto: PROFESIONAL EJECUTIVO A A partir del : 01-06-2005 hasta el 01-06-2006

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS

CIENCIAS ECONOMICAS HUMANOS

CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Desarrollé controles para el manejo de la informacion para la toma de decisiones del area de
la Coordinacién de Enlace de la Oficialia Mayor del Gobierno del Estado de Morelos.

e Colaboré en el diseno de discursos para la Oficina del Oficial Mayor del Gobierno del Estado de
Morelos.

e Implementé controles para la documentacion del archivo generado en la Coordinaciéon de
Enlace de la Oficialia Mayor.

e Participé como auditor observador de las auditorias internas de Calidad de los procedimientos
certificados bajo la norma ISO9000 en la Oficialia Mayor.



Nombre de la Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Cargo o Puesto: JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL
A partir del : 01-06-2001 hasta el 06-11-2003

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CIENCIAS ECONOMICAS APQOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Estableci controles eficientes para la reduccién de errores en los tramites de pagos a
proveedores, comprobaciones y reposiciones de fondos y gastos para la Subdireccion
Administrativa de la Direccién General de Servicios.

e Realicé la asignacién de funciones especificas para los puestos de la Subdireccién administrativa para lograr
la especializacidn en las dreas de trabajo y con ello aumentar la eficiencia y la productividad del area
administrativa de la Direccién General de Servicios

e Participé en las mesas de trabajo durante los foros de consulta ciudadana recolectando la informacién de
las peticiones de los ciudadanos en el municipio de Cuautla Morelos

Nombre de la Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
Cargo o Puesto: JEFE DE OFICINA A partirdel : 01-11-2000 hasta el 01-06-2001
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

DIRECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS

CIENCIAS ECONOMICAS HUMANOS
CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Colaboré en la definicion de procedimientos internos para la preparacion de auditorias internas
de calidad bajo la norma IS0O9000.

Nombre de la Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Cargo o Puesto: OPERADOR DE SISTEMAS A partir del : 01-03-2000 hasta el 01-10-2000

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS CONSULTORIA EN MEJORA DE PROCESOS
CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Modifiqué el control de calculo para el pago de tiempo extra del personal de la Direccion de
Servicios logrando con ello una reduccion en la entrega de resultados en 50% mas rapido y
efectivo para una plantilla de 295 empleados.



Nombre de la Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

Cargo o Puesto: AUXILIAR ADMINISTRATIVO A partir del : 01-09-1996 hasta el 01-02-2000

Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
CIENCIAS ECONOMICAS CONTABILIDAD

CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION

Logros en el trabajo:

e Realicé el control interno de la correspondencia de la Direccidon General de Servicios asi como
el control de gastos de los mismos.

Nombre de la Empresa: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
Cargo o Puesto: TAQUIMECANOGRAFO A partir del : 01-07-1995 hasta el 01-08-1996
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:
CIENCIAS ECONOMICAS APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO
LOGICA LOGICA GENERAL
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION
Nombre de la Empresa: DISTRIBUIDORA TUPPERWARE
Cargo o Puesto: ALMACENISTA A partir del : 01-01-1995 hasta el 01-03-1995
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION
LOGICA LOGICA GENERAL
CIENCIAS ECONOMICAS APOYO EJECUTIVO Y/O ADMINISTRATIVO

Nombre de la Empresa: INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA, GEOGRAFIA E INFORMATICA

Cargo o Puesto: ENLACE A partir del : 01-01-1994 hasta el 01-05-1994
Campo(s) de Experiencia: Area(s) de Experiencia:

CIENCIAS ECONOMICAS SISTEMAS ECONOMICOS
LOGICA LOGICA DEDUCTIVA
CIENCIAS ECONOMICAS ADMINISTRACION



MERITOS
RECONOCIMIENTOS O PREMIOS

COLABORACION EN FOROS DE CONSULTA
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
MEXICO, MORELOS 4-2003

PARTICIPACION EN AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
MEXICO, MORELOS 2-2004

PARTICIPACION COMO AUDITOR DE CALIDAD
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
MEXICO, MORELOS 2-2005

PARTICIPACION EN AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
MEXICO, MORELOS 9-2005

PARTICIPACION COMO AUDITOR DE CALIDAD
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
MEXICO, MORELOS 4-2006

PONENCIA DE TESIS DE MAESTRIA EN TERCER COLOQUIO NACIONAL EN INVESTIGACION

EN CIENCIAS ADMINSTRATIVAS Y CONTABLES
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS/FCAel

MEXICO, MORELOS 11-2011

POR HABER PRODUCIDO LOS CONTENIDOS Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE PARA LA

ASIGNATURA DE COMERCIO ELECTRONICO NIVEL LICENCIATURA EN INFORMATICA

CURSO, FORMACION MULTIMODAL E-UAEM

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
MORELOS, MEXICO DIC-2013



POR HABER ORGANIZADO EL PRIMER ENCUENTRO DE INFORMATICA INTERSEDES

Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
A TRAVES DE LA SEDE REGIONAL UNIVERSITARIA DE LA CUENCA
MORELOS, MEXICO FEBRERO - 2014

POR HABER ORGANIZADO EL PRIMER EVENTO “ ARTE & INFORMATICA”
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

A TRAVES DE LA SEDE REGIONAL UNIVERSITARIA DE LA CUENCA

MORELOS, MEXICO MARZO - 2014

POR HABER ORGANIZADO EL PRIMER ENCUENTRO DE CONTADURIA PUBLICA INTERSEDES
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

A TRAVES DE LA SEDE REGIONAL UNIVERSITARIA DE LA CUENCA

MORELOS, MEXICO MARZO - 2014

POR HABER ORGANIZADO EL PRIMER CONCURSO DE MAQUETAS DE ARQUITECTURA
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

A TRAVES DE LA SEDE REGIONAL UNIVERSITARIA DE LA CUENCA

MORELOS, MEXICO MAYO - 2014

POR HABER ORGANIZADO EL PRIMER “DIA VERDE”
Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
A TRAVES DE LA SEDE REGIONAL UNIVERSITARIA DE LA CUENCA
MORELOS, MEXICO JUNIO - 2014

POR HABER IMPARTIDO EL MéDULO “INTEGBACI(’)N DEL TALENTO HUMANO” DEL
DIPLOMADO “"HERRAMIENTAS BASICAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE"”

Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
A TRAVES DE LA ESCUELA PREPARATORIA NO. 5 PUENTE DE IXTLA
MORELOS, MEXICO MAYO - 2015

POR HABER ORGANIZADO EL EVENTO DENOMINADO: “EJERCICIOS DE EXPOSICION DE
PROTOCOLOS DE INVESTIGACION”

Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS

A TRAVES DE LA ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MAZATEPEC
MORELOS, MEXICO JUNIO - 2015.

POR SU PARTICIPACION EN LA CONMEMORACION DEL DiA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE
COMO DIRECTOR DE UNITV

Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: INSTITUTO NACIONAL DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA

A TRAVES DE LA ZONA DE MONUMENTOS ARQUEOLOGICOS Y MUSEO DE SITIO DE XOCHICALCO
MORELOS, MEXICO JULIO - 2016.



POR PABTICIPACI(’)N EN COMITE ORGANIZADOR DE LA PRIMERA REUNION ANUAL DE
BIOLOGIA Y CIENCIAS AMBIENTALES

Documento Soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS
A TRAVES DE LA ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL JICARERO
MORELOS, MEXICO OCTUBRE - 2016.

POR HABER IMPARTIDO EL MODULO “GESTION DEL TALENTO HUMANO” EN DIPLOMADO
NUEVAS TECNOLOGIAS MOVILES Y WEB

Documento soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS A TRAVES DE LA ESCUELA
PREPARATORIA NUMERO CINCO PUENTE DE IXTLA

MORELOS MEXICO JUNIO 2018

POR HABER IMPARTIDO EL MODULO “GESTION DEL TALENTO HUMANO” EN DIPLOMADO
GESTION ADMINISTRATIVA Y EMPRENDEDORA

Documento soporte: RECONOCIMIENTO

Otorgado por: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MORELOS A TRAVES DE LA ESCUELA
PREPARATORIA NUMERO CINCO PUENTE DE IXTLA

MORELOS MEXICO JUNIO 2018

POR PARTICIRACIéN EN FORO “"TENDENCIAS Y RETOS ACTUALES A FAVOR DE LAS
MUJERES ¢QUE NOS FALTA PARA LA IGUALDAD?

Documento soporte: RECONOCIMIENTO
Otorgado por: LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MORELOS
MORELOS MEXICO MARZO 2021

FORMACION COMPLEMENTARIA

WORD

A partir del : 21-02-2000 hasta el 25-02-2000
CURSO, ICATMOR

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS

ISO 9000 LA NORMATIVIDAD INTERNACIONAL
A partir del : 12-02-2001 hasta el 12-02-2001
CURSO, CENCADE

Lugar donde se llevo a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 8

AUDITORES INTERNOS DE CALIDAD

A partir del : 19-03-2001 hasta el 19-03-2001
CURSO, CENCADE

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 8



ISO 9000 Y ELABORACION Y CTRL DE PROCEDIMIENTOS
A partir del : 26-05-2001 hasta el 26-05-2001

CURSO, CENCADE

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS

No. de Horas del curso : 16

AUDITORIAS INTERNAS EN SISTEMAS DE CALIDAD
A partir del : 24-06-2003 hasta el 25-06-2003
CURSO, COMPITE

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS

No. de Horas del curso : 16

LIDERAZGO

A partir del : 24-04-2003 hasta el 24-04-2003
CURSO, GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 8

TECNICAS ESTADISTICAS

A partir del : 14-07-2004 hasta el 15-07-2004

CURSO, CONSULTORES EN ING. DE CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD
Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS

No. de Horas del curso : 15

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LA NEGOCIACION
A partir del : 29-11-2005 hasta el 30-11-2005

CURSO, AHAU CONSULTING

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS

No. de Horas del curso : 16

CALIDAD E INNOVACION GUBERNAMENTAL INTRAMOR
A partir del : 06-02-2007 hasta el 20-02-2007

CURSO, FUNDINNOVA

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS

No. de Horas del curso : 24

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA COACHING
A partir del : 01-03-2007 hasta el 01-03-2007
CURSO, GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS

Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 8

PLAN DE SENSIBILIZACION Y REACCION

A partir del : 08-01-2008 hasta el 08-01-2008
CURSO, INSTALACIONES EN PRODUCTIVIDAD S. C.
Lugar donde se llevo a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 8



SENSIBILIZACION EN PERSPECTIVA DE GENERO
A partir del : 23-07-2008 hasta el 23-07-2008
CURSO, TRANSFORMACION TRASCENDENTE S. C.
Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 3

CRECIENDO COMO PERSONA

A partir del : 15-06-2011 hasta el 01-07-2011
CURSO, INSTALACIONES EN PRODUCTIVIDAD S. C.
Lugar donde se llevé a cabo :MEXICO, MORELOS
No. de Horas del curso : 40

Diseiio y Produccion de Recursos Formacionales para Ambientes Virtuales de Aprendizaje

A partir del: 04 de Marzo hasta el 09 de Mayo de 2013
CURSO, FORMACION MULTIMODAL E-UAEM
Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Autonoma del Estado de Morelos

No. De horas del Curso: 80

Montaje y Ediciéon de Cursos en Moodle

A partir del: 02 r)asta el 27 de Septiembre de 2013

CURSO, FORMACION MULTIMODAL E-UAEM

Lugar donde se llevo a cabo: Universidad Auténoma del Estado de Morelos

No. De horas del Curso: 40

Asesoria en Linea: Introduccion a la Formaciéon Multimodal y la Transformacion del
Docente en Ambientes Virtuales

A partir del: 04 Noviembre hasta el 02 de Diciembre de 2013

CURSO, FORMACION MULTIMODAL E-UAEM
Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
No. De horas del Curso: 40

Diseiio y Elaboracion de materiales educativos digitales

A partir del: 08 hasta el 10 de Abril de 2014

CURSO, FORMACION DIRECCI PON GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Auténoma del Estado de Morelos
No. De horas del Curso: 25

Modelo Universitario. Dimensiones y compromiso docente.
Fecha: 10 de Abril de 2014
CURSO, FORMACION. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Auténoma del Estado de Morelos Escuela de estudios
Superiores de Jojutla.

EBSCOHost Research Databases.

Fecha: Enero de 2015

CURSO, FORMACION. EBSCO INFORMATION SERVICES CUSTOMER SUCCESS
Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Autonoma del Estado de Morelos



Logrando crecimiento y bienestar. Ganancias mutuas para individuos y organizaciones
Fecha: Abril de 2015

CURSO, FORMACION. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION MORELOS S. A. DE C. V.

Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Autdnoma del Estado de Morelos. Secretaria de
Planeaciéon y Desarrollo. Direccion de Desarrollo Institucional

Emprendimiento.

Fecha: Marzo de 2017

CURSO, FORMACION. TECNOLOGIA DE LA INFORMACION MORELOS S. A. DE C. V.

Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Autdnoma del Estado de Morelos Escuela de estudios
Superiores del Jicarero.

Modelo Universitario. Dimensiones y compromiso docente.
Fecha: Junio de 2017
CURSO, FORMACION. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

Lugar donde se llevé a cabo: Universidad Auténoma del Estado de Morelos Escuela de estudios
Superiores del Jicarero.



