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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y Evaluacion

UNIVIRSIDAT AUTONOMA DIL
Do DR

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL FIN

Contribuir a el derecho de la poblacién en México a una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de los jovenes.

UNIDAD E |Direccién de Ed i6n Superior
|
ESTRUCTRA DEL INDICADOR
DEL je de cobertura de la poblacién en Nivel Superior de la UAEM en el estado de Morelos
DIMENSION A MEDIR
FRECUENCIA DE MEDICION

[ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES

AVANCE TRIMESTRAL

AVANCE ACUMULADO

Cobertura de la UAEM en el
© ! SN 1% de cobertura dela UAEM en
Nivel Superior enrelacién |y il Superior en el estado. 38.92% | 39.00% 39.00% 0.00% 39.31%
con el total del estado.
DESCRIPCION DE LA META

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritaria.
Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

FOCO AMARILLO __|Requiere fortalecimiento, atn presenta puntos débiles.

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION
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ESTAD DE MORELOS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeaciény

IhA T

| A
=verera o

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO

Ofertar a los jovenes del estado de Morelos, una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, con calidad y

excelencia.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccién de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de matricula de calidad en Licenciatura de la UAEM.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Anual
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
il AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA | META

BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %

[{Iat”?uf de;allldTJdAE:/l Porcentaje de matricula de
lcenciatira de ' ®" |calidad en Licenciaturadela | 99.20% | 99.20% 99.20% 0.00% 88.81%
relacion con el total de la
. UAEM.

matricula.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAIJE SEMAFORIZACION SITUACION

0-49

50 - 64

65-79

80 - 100

FOCO AMARILLO

Codiciones criticas y deficiencias que demandan i

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos d

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL

Direccion de Planeacion 'y

TTRIVIRSITIATE ALUTOROMA T

LHATADO DE MORELOS

- .
=rarae o

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Fortalecimiento de la capacidad académica.

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Investigacidn y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PITC con Doctorado.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
il AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA META
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %
pITC F,On Doctorado en Porcentaje de PITC con
relacién con el total de 88.90% | 90.00% 90.00% 0.00% 90.60%
Doctorado.
PITC.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos ¢
80 - 100 Existen pardmetros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL

Direccién de Planeacion y

TTNIVIRSITATE AUTOMNOMA TN
EATADO DE MORELOS

(=]
Evaraacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Promover una educacion equitativa.

UNIDAD RESPONSABLE |Unidad de Atencion de Victimas / Unidad para la Inclusién Educativa y Atencion a la Diversidad.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Ndmero de accidnes para la promocidn de una inclusién educativa.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
LINEA META AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL PROGRAMADO Niimero ALCANZADO %
:ccione‘s ;)lar? 'Ia p;omc::ion Numero de accidnes para la
N u-na Inclusion eiyca va promocion de una inclusién 0 20 20 0 7
realizadas en relacion con .
educativa.
las planeadas.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAIJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y

(=]
Evaraacion

TTNIVIRSIDAT ALUTOROMA TN
LHETADG DE MORELOS

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION
NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Fortalecer la calidad de los PE

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA A META
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %
PE 'reconocidos ,p,or su Porcentaje de PE reconocidos
calidad en relacién con el 90.15% | 90.15% 90.15% 0.00% 80.16%

por su calidad.
total de PE.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y

(=]
Evaraacion

TTNIVIRSIDAT ALUTOROMA TN
LHETADG DE MORELOS

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |PITC adnscritos al SNI.

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Investigacion y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PITC adnscritos al SNI.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA A META
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %
PITC'?dnscritos alSNien Porcentaje de PITC adscritos al
relacién con el total de 64.15% | 65.00% 65.00% 0.00% 74.27%

SNI.
PITC.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y

(=]
Evaraacion

TTNIVIRSIDAT ALUTOROMA TN
LHETADG DE MORELOS

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |PITC con perfil deseable.

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Investigacion y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PITC con perfil deseable.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA A META
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %
pITC ,C,On perfil deseable en Porcentaje de PITC con perfil
relacion con el total de deseable 86.00% | 86.00% 86.00% 0.00% 81.88%
PITC. '
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAIJE SEMAFORIZACION SITUACION

0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan

50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢

80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




TTHNIVIRSIDATE ALUTOROMA TINL
EATADO DE MORELOS

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y

[ = NS
Evaraacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Promocidn de la equidad de género.

UNIDAD RESPONSABLE |Unidad de atencién de victimas de violencia.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

NUmero de acciones para la promocién de la equidad de género.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
LiNeEa | META AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE ANUAL PROGRAMADO Numero ALCANZADO Numero
jccliones Zar:(;a pr,omocion NuUmero de acciones para la
e -aeqU| adde gfa/nero promocion de la equidad de 0 4 4 0 16 4
realizadas en relacion con .
género.
las planeadas.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAIJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y

(=]
Evaraacion

TTNIVIRSIDAT ALUTOROMA TN
LHETADG DE MORELOS

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |PE de Licenciatura reconocidos por su calidad

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Educacion Superior.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE de Licencitura reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Calidad
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES

LINEA META AVANCE TRIMESTRAL

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %

PE de Licencitura

id li . . .
reconocidos por su calidad Porcentaje de PE de Licencitura

en relacion con ele total de . X 98.21% | 98.21% 98.21% 0.00% 81.01%
X X reconocidos por su calidad.
PE de licenciatura

evaluables.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y

(=]
Evaraacion

TTNIVIRSITATE AUTOMNOMA TN
EATADO DE MORELOS

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |PE de Posgrado reconocidos por su calidad

UNIDAD RESPONSABLE |Direccion de Educacion Superior.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE de Posgrado reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Calidad
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
LINEA META AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO %
PE de Posgrado
i i P taje de PE de P d
reconocidos por su calidad |Porcentaje de e Posgrado 82.10% | 82.10% 82.10% 0.00% 79.31%

en relacién con el total de  [reconocidos por su calidad.
PE de Posgrado.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan
50-64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65-79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos ¢
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION
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