DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION

DR. JI \NUEL RIVAS GONZALEZ
COORDI| GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

ESORERA GENI

Alineacién al Plan Nacional de Desarrollo: | Derecho a la educacion
Programa sectorial de educacién *| Garantizar el derecho de la ior de las nifias, nifios, adk y jévenes.
Plan Estatal de Desarrollo: | Justicia social para los
Ao:[2024
Objetivo: | C la calidad y la dela L del Estado de Morelos.
ogi Servicios de Media Superior, Superior y Posgrado [Costo total $3,794,789,835.00
Finalidad|2 Desarrollo Social
Funcién|2.5 Educacién
Subfuncién|2.5.
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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacion y Evaluacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

FIN

RESUMEN NARRATIVO

Contribuir a el derecho de la poblacién en México a una educacién equitativa, inclusiva, intercultural e integral, que tenga como eje principal el interés superior de

los jévenes.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccién de Educacién Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de cobertura de la poblacion en Nivel Superior de la UAEM en el estado de Morelos

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Anual
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
Linea | mETA AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL | programano % ALCANZADO ALCANZADO %
Cobertura de la UAEM en el |, 4o copertyra de la UAEM en 5 .
Nivel Superior en refacién | \oo o) Superior en el estado. 39.00% | 39.00% 39.00% 0.00% 36.10% 36.10%
con el total del estado.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién prioritaria.
50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 -79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aiin presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen pardmetros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION
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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Direccidn de Planeacion y Evaluacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO

Ofertar a los jovenes del estado de Morelos, una educacion equitativa, inclusiva, intercultural e integral, con calidad y excelencia.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de matricula de calidad en Licenciatura de la UAEM.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Anual
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
1inea | mETa AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO ALCANZADO %
Ll\.Aatric.uIta de;allidfﬂ\i:ﬂ Porcentaje de matricula de
cenciatura ¢ 'a " | calidad en Licenciaturade la | 99.20% | 99.20% 99.20% 0.00% 99.63% 99.63%
relacion con el total de la
UAEM.
matricula.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritar|
50- 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccidn de Planeacion y Evaluacion

TTHNIVIRSINAT AUTONOMA DL
e A .

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Fortalecimiento de la capacidad académica.

UNIDAD RESPONSABLE |Direccién de Investigacién y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PITC con Doctorado.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
il AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA LINEA | META
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %

PITC con Doctorado en .
a6 | 1d Porcentaje de PITC con " . . 0.00 o
:I:Taé:lon con el total de Doctorado. 90.00% | 90.00% 90.00% .00% 92.17%

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritar
50- 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos débiles.

80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccion de Planeacion y Evaluacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

Promover una educacidn equitativa.

UNIDAD RESPONSABLE

Unidad de Atencién de Victimas / Unidad para la Inclusion Educativa y Atencién a la Diversidad.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Numero de acciénes para la promocién de una inclusién educativa.

DIMENSION A MEDIR

las planeadas.

educativa.

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
LINEA META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

BASE | ANUAL PROGRAMADO Nimero ALCANZADO % ALCANZADO %

QCCiénés plar? 'Ia p;omo?ién Ndmero de acciénes para la
e u.na Inclusion e _I,Jcatlva promocién de una inclusion 70 70 70 16 16 16

realizadas en relacién con

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAIJE

0-49

50 - 64

65-79

80 -100

SEMAFORIZACION

FOCO AMARILLO

SITUACION

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

Requiere fortalecimiento, atin presenta puntos débiles.

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccion de Planeacién y Evaluacion
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FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO |Fortalecer la calidad de los PE

UNIDAD RESPONSABLE |Direccién de Educacion Superior

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR Porcentaje de PE reconocidos por su calidad.
DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
LINEA META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA

BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
PE .reconocidos .p’or su Porcentaje de PE reconocidos
calidad en relacién con el ) 90.15% | 90.15% 90.15% 0.00% 90.06% 90.06%

por su calidad.

total de PE.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita
50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, alin presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




TTHNIVIRSINAT AUTONOMA DL
e A .

DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Direccidn de Planeacion y Evaluacion

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

PITC adnscritos al SNI.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccién de Investigacién y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PITC adnscritos al SNI.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
Livea | mEeTa AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO ALCANZADO %
PITC.aldnscritos al SNien Porcentaje de PITC adscritos al
relacién con el total de SNI 64.15% | 65.00% 65.00% 0.00% 79.16% 79.16%
PITC. '
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencion prioritar|
50- 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, aun presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccion de Planeacion y Evaluacion

NIVEL

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

PITC con perfil deseable.

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Investigacion y Posgrado.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PITC con perfil deseable.

DIMENSION A MEDIR Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA UNEA ME
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
i P taje de PITC fil
PiTC con perfil deseable en | Porcentaje de PITC con perfil | g6 500 | 86.00% 86.00% 0.00% 75.37% 75.37%
relacién con el total de PITC.|deseable.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita

50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, atin presenta puntos débiles.

80 -100

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacidn y Evaluacién

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

Promocién de la equidad de género.

UNIDAD RESPONSABLE

Unidad de atencién de victimas de violencia.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Numero de acciones para la promocién de la equidad de género.

DIMENSION A MEDIR

Eficacia
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
Linea | mETA AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA
BASE | ANUAL PROGRAMADO Niimero ALCANZADO % ALCANZADO %
/(:ccliones F;ar:(lja pr/omoci(')n Ndmero de acciones para la
e ? equidad de g.e'nero promocién de la equidad de 90 90 90 27 27 27
realizadas en relacién con .
género.
las planeadas.
DESCRIPCION DE LA META
PORCENTAJE SEMAFORIZACION SITUACION
0-49 Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita
50 - 64 Evidente debilidad y desarrollo incipiente.
65 - 79 FOCO AMARILLO Requiere fortalecimiento, atin presenta puntos débiles.
80 - 100 Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacién y Evaluacién

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

PE de Licenciatura reconocidos por su

calidad

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Educacién Superior.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PE de Licencitura reconocidos por su calidad.

DIMENSION A MEDIR

Calidad
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA Hh e
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %
PE de Licencitura
reconoc.lqos por su calidad Porcentaje de PE de Licencitura
en relacion con ele total de . ) 98.21% | 98.21% 98.21% 0.00% 98.75% 98.75%
) ) reconocidos por su calidad.
PE de licenciatura
evaluables.
DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAIJE

0-49

50 - 64

65-79

80 -100

SEMAFORIZACION

FOCO AMARILLO

SITUACION

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

Requiere fortalecimiento, atin presenta puntos débiles.

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
Direccién de Planeacién y Evaluacién

FICHA TECNICA SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION

NIVEL

COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO

PE de Posgrado reconocidos por su calidad

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Educacién Superior.

ESTRUCTRA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de PE de Posgrado reconocidos por su calidad.

DIMENSION A MEDIR

Posgrado.

Calidad
FRECUENCIA DE MEDICION Semestral
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA UNEA ME
BASE | ANUAL PROGRAMADO % ALCANZADO % ALCANZADO %

PE de Posgrado reconocidos

i i6 P taje de PE de P d
por su calidad en relacién _|Porcentaje de PE de Posgrado | g, 0. | g 109 82.10% 0.00% 81.36% 81.36%
con el total de PE de reconocidos por su calidad.

DESCRIPCION DE LA META

PORCENTAIJE

0-49

50 - 64

65-79

80 -100

SEMAFORIZACION

FOCO AMARILLO

SITUACION

Codiciones criticas y deficiencias que demandan atencién priorita

Evidente debilidad y desarrollo incipiente.

Requiere fortalecimiento, atin presenta puntos débiles.

Existen parametros de excelencia.

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION




