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DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO, EN TERNINOS DEL ARTICULO 45 Y 50 DEL PEF EJERCICIO 2010

PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS FECHA 28/02/201

( MILES DE PESOS )

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténoma del Estade de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: Fondo para la consolidacion de la Universidades PUblicas estatales y de Apoyo Sclidario 2008 l EJERCICIO I 2008

[NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL
[OBJETIVO GENERAL:

FARTICULABEY TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2010
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Movilidad estudiantil y formacion docente con énfasis en la
enseficnza/oprendizaje de lenguas.

) Proponer ia porlicipocidn de 0s estudiantes en reuniones
y viruales ntardo con el software. materiales v
Oros) de organismos nacionales e internacionales|
DarQ cono: 08 programas ge moviidad existentes. asi come ia
oterfo de apoyos y Decas. £rocurando espacios de reflexion sobre|
los posiblidodes e implicaciones que fiene a porticipacion en
cclividades de Moviidog Estudiontil,

ece

i7.85%

$.930.25

40.069.75

12 Porer en marcra el sistema SiC- DICOD! establec ende

mecanismos de registro. conlrol y seguimiento se excartcipantes

1.3 Estoblecer acuerdos y procedmientos con las unidades)

acogémicas y odministrativos pora oforgamiento de recu’sos poarol

lo movilidod y cara el desarrolio de las actividades de ‘nlercambiol
deliniendo mecanismos especiicas paro el clorgamiento de becas|

y el ctorgemiento de

syos para los programas educalivos Y]

grados acreditados o en vias de acreditacion.

¢

) Asiglir @ reuvones de abgio de 0rganismos nacionales el

niernacionales y ol mero: en dos conlerencics de

uolizacion sobre internacionaizocién dingida espec

omeni€ Cj
Gesiores ce la Educacion Soperlor, £rocurando Ia inscripcion a oof|

lo menos orgarnismos intemocionales cue facilifen Ic reaizacion|

de actividades ce Moviidad Estudionti y formacién pora Il

internacional n.

120.00%

7506305

2.2 Redisefic y forlaleciriento de los recursos informdtcs exstentes|

Iales comy

&ginas Web. coses de dotos. mecanismas eeciénicos|
de registrc. cortiol v seguimiento de parficipentss, digitalizacion ce
docuTierios. asi como cor mas y mejores estrafegios de difusion |

recuperQcion de experiencias de Mo

o0 Estudiantil.  de
Cooperacién e inle'cembio da Docentes. olencidn ala Reguiacicn:

Migratoria ce orolesores v estudianis

s. ooemas de los medios

0005 pO%0 dar o conccer igs aclivicades

lernacionaes ac e

UAEN.

2.3 Genergr y/0 adquifir reursos impreses o elecirénicos de coldos

pars lo cfusién de la cferc educaliva y opoyos parc la Mowlidon

it

lestuci

3.1 Generor e intensiicor propuestas ccadémicas pora fa en

de segundas lenguas en colabor

cor. el Conse;:

Brddnco. lo|
Embajoda de Estogos Unides y la Universidad de Ken® [Ohio;. 1am:0|

en Méxco Como en &l extraniero, Premoviendo ia participacion de)

anlo naciongies comg internac anales

100.00%

23.284.52

mover la sensibif ~tercutural a trovés de actividades que

amr.Javan en

al y la

WhEr

Desarrcllo de centros de autcacceso v sistemas informaticos.

0.00

estn

1. Fortalecer Ia inf > para ic evaluachn y seguimientc
ocadéT ze los profesores de 1a universiaad mejcar ic
orgonzacion de @ infomacion que e las comisones
evauadoras.

1.2 Actualizor o eloborar furmatos elecronicos para convocoteias €

informes periddicos con los formatos electrdnicos camespondientes,

seguN 10 legislacion unversitaric y 1os inecmientos de s diversos

forains que se obtengan, para los profescres y cuerpos académicos|

de la universidad.

57,82%

37581297

?74.187.23
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2! Ampliar 10 copocigad de consdia ge acerves electronicos v|

los espacios acsdemicos para el meior desarolio de

5o ensefianza-aprendizaie. 12.32% $22.11387 113.633,64 14.685,12 793.795.11
Adecuar espocios de consulla de ocervos impresos |

eectrdnicos, osi como birdar mantenimientc a los  Greas

Scagémicas porafgrar uno educgcidn Se coidad. 38.33% 750000 00| 28/ 460,88 442.539.°2

Ii Agoyar el Ir legiodo de las

diciominagoras por drea del ocimiento, que ac
© caoo la evaluacion del cersonal acodémico de tiempo completo
'y aue fienen bajo su resgonsabilidod la eiaboracidn y puvlicacidn

de criterios de evouc pPoro €l ingreso, promocies y
permarencio del personal Cadémico.
70.58% 300.00C.00) 27203762 2796238
1.2 Puciicar en version electrdnica los criteios de evaluacion para el
oensonal seodémico de fiempo completo de la .03 2.0

%3 Apoyor e frobojo colegioso o€ la comisién bilateral de
evoluacién acodémica. Al témino de’ ofio 2008, la comision

12

entard ol pleno del ~4. Censejo universitarie el programa|

~stitucional ce evalugcion decente, con su respectiva reglamento.
4 Apoysr @ ftrobojo colegiado de los comisiones para el

‘egamento del pescnc. académico de fiempo carc

a

oy e
2sEMU0s Ol persond decente. 0%
*.5 Reofzar consu exteras con expertos y olrcs irstituciones|

el cbjetivo e mejoror ios proyecios normativos Sue $e-aN|
Normatividad y evaluacion educativa, con érfasis en el rabojo

colegiado.

$ 2ara s gprobocidn gl 3. Conssjo Universitario. O 0.00)
¥ el kcbGio colegiado de la comision institucional pora el
oo del modelo eddectvo de o U

My de o comisian)
neral de seguimieno acacémico. ooe ey
> Apcyor el Irabgje colegiodo pare 3 acluglizacién e los

reglomantos relacionados con los diferentes niveles y modalidades|
educativos de 1o UAEM. (Esictuto Jniversitanio, Reglamentos General|
de Estudios de Fosgiodo. Reglamenio General del Sisrema

Educocion  Ablera v a Distol

Reglomenic  General ae|

Poracion. Regiamento de Exdmenes. Reglomento Generci ce)

Titviacidn v Reglomenic G Nivel Medio Superior] 0.9 0.50
oyar el rabgjo de los Comités ACOUErico

demios  Gerercles por  Ciscipli quieres son  ¢rganos

colegiodos de asesoria y consul:s geadémica, siendo el primero de

dEMico

etos quien otorge el aval para que todo ef proyec
paede ser winodo gl H. Consejo Universitario, 5
Redlizar consultorias externas con exnertos v ofras instituciones

0.00

1 el objesvo

je mejorar 05 proyectes normotivos que serdn

prese~ados pora sy oprobocién al H. Consejo Lniversi'ofic 0.0¢
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1 Que todas las DES cuenien con un representanie octivo y
panicioativo en el Comité Asesor.

B £8,43% 25,2085 17.263,84 7.965.01
2.1 Que la Cosa e 10 Ciencia se Conviera e un espacio IGdico,
cémodo. funciordl. moderno. respeto  a  su ofigen|
>quitecté 42.39% 85.79294 36.792.94 50.000.00
131 R el ~imero de la audiencio que acude a
cclividades oresenciales cue muestran e quehacer universitaro
Corrunicacion universitaria y divulgacién de la ciencia en la alzades de comuni 5n ‘astituc ona 100.00% 28.148,00] 28.148,00] .00

I . EM es1é Dresen " "~ rONicos
UAEM. 141 Gue la UAEM esté presenle en edios eleclionicos e

de informocion mediante me ge contenidos vy

propuesio gcadémica 100,00% 5.002.00) 5.002,00
Que el eavipo de faciitadores continde su nacidn
ccadémica en e campo de lo comunicocidn y que esc

o
experienc’'a con asesoria de 0s PTC's de
100.00% £55.91 655,91

03 pUbICos aue ssisten a ks activigoces,

T 39.950.24 39.950,24 2.00]
1.1 Fortaiacer el grado de consolidacion de 10s profescres de tiempo
"pleto mediante o apoyo pora Io reo’ n de proyecios de
$3.83% 2.100.00000 1.970 330,07 129.643.93

rementar las pudbiicaciones de libros de os profesores el

Mejora de le calidad del personal académico. fiencc completo de sus productos de nvestigac on.
3.5 Incremanior la Jifusidn de los preductos ge investigacion de los

oratesores de ligmpo compleic. mediante la asistencia a reuniones|

ar

cémicas de los mismos, osi mismo mejorar el conociniiento el

ado gel arie de 195 profesores port cipontes en los eventos. 141.081

ciecer los lineos de generacidn y  aplicacidn del
cimiento  de los SDOS  ACademicos. a través da ol
actuglizecién y copaciiocion. el mejoramiente de g infraestructu-al
académica. la reai de investigacién [coniando con Ios
NsUMos  Necesqnos) de recursos humancs mediante (o]

:e270CioN ¢

Fortalecer la capacidad de generacian y/o aolicecian
‘nnovadora del conocimiento de los cuerpos ccadémicos &201%
21 Regizor eventos ccadémicos pedinentes o s lneas de
COCion  del  conocimieato  de

1.200.1E8,88 U979 834,

adémces y promever la gsisiencic de los estiudiontes y PIC e ies
3n) K

sel evento 865% 1.200.000,00 775.780,73 224.219.27)

cual eslé asociada el CA beneficiade con io orgen.a:

W
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r con lo realizeciér. ce los servicios para el cescrr

implementacién y conscidacion ae los mbduas del

ario de planeacién, progiamacion.  presupuesiccidn y|

0.00% 750.500.00 - 750.000,20!
W CON equipo de cdmputo adecuade nara poder llevar o
¢ la evaluacidn y planeacion ol inlefior de 1o UAEM 4.13% 160.200.00 6.600,00 1£3.400,00|
urinistrar 105 consumibles y pepelera necesaria paro el sistena
0.00% 40.200.02 0,00

9 |Toneccién. prograrns & supUesiacion y avaluac én de e UASN

11508 de capacitacidn en Planeacidn Saucativa peal
n centrol 0.50% 330.0000%
1ocién Daro el persona admiristre:

al de la administr
C CUrsos ¢

19.957,00

NOTA 1. Lo que la UAEM presents a la DGESU en 2008 fue un PROGRAMA DE CONSOLIDACION, integrado POR NUEVE PROYECTQS; en cada proyecto se
plantearon objetivos (general y especificos) y metas. Por esta razén, lo que aqui registramos como OBIETIVOS PARTICULARES, corresponden en realidad a los
nombras de los proyectos.

NOTA 2: Las metas que aparecen en CERQ, en ia columna de MONTOS, en el proyecto original si tuvieron una asignacion, pero los montos fueron reasignados
enel afio 2009 en atencion a los requerimientas de las Unidades Académicas para dar cumplimiento, principalimente, 3 las observaciones de los Organismos
Evaluadares y Acreditadores. Para |a realizacion de estos cambios no se solicitd autorizacidn a 'a DGESU debido a que se planted tener una reunién con la Dra.
Sonia Reynaga Obregdn, Directora General de Educacidn Superior Universitaria, para hacerle el planteamiento formal de |a necesidad ds reestructurar todos
los proyectos autorizados a I3 UAEM, la cual no ha podido llevarse a cabo, y sigue pendiente en :a agenda.

NOTA 3: La reasignacion implico transferir recursos no so'o de rubro a rubro, sino también de un proyecto a otro NOTA 4:
Esimportante sefialar que esta reasignacion ha agiiizado el ejercicio del recusso, ya que ha permitido atender con opartunidad las observaciones y (as visitas
de :0s organismaos evaluadores y acreditadores. El monto que resta por ejercer se encuentra ya comprometido y se reportard en los informes trimestrales de
este ejercicio fiscal. NOTA 5: La diferencia presentada en el irfe anterior oroyecto 7 Mejora de la calidad del personai
académico. meta 2,1 por lacantidad de $2,628.95 de debe a un error de captura. NOTA 6: IDEM en el proyecto 9 Planeacién, programacian, presupuestacion y

evaluacion de la UAEM. meta 2.2 por 1a cantidad de $9,997.0C se debe a un error de captura

UNFORSE TETALLALIC UL MLCANCE OF sakTas
El informe pormenoriozado de las metas alcanzadas ha sido eiaborado en un formato diferente debido a ia extension de los mismos ya que estos presentan la infarmacion detallada de los logros académicos obtenidos por cada una de las unidades académicas

beneficiadas con este fondo, asimismo en dichos informes se anexan las evidencias (fotagrafias, constancias,publicaciones, etc) de los resultados académicos obtenidos y que apuntalan al alcance de las metas planteadas; dichos informes han sida entregados en la
o
OGESU con con fecha 11 de mayo 2010. Se anexa oficio de entrega}P‘a'ra efectos de este formato (IRFE), anexamos copias de los jaformes (en formato Word), sin evidencias debido a la extension que esto representa y ademas; a que como hemos mencionado ya fuerén

entregados en la DGESU, o A
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CP. HILDEBERTG'HERNAGDEZ TEMAMATLA DRA. MARTA ETENA AVILA GUERRERO TESUS/BIBAG MARCOS CP. MARCELO R, LANDA GOMEZ
TESORERO GENE TRACION FINANZAS DIRECTOR PLANEACION ORGANO :NTERNO DE CONTROL I£S
/

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE Fﬁﬂhf[_hfb ¥ LA DOCL FUENTE, SON IDAD DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESOS DE LA UNIKON (ASF | ¥ SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACICN DEBE DE CONCIDIR CON LA PAGINA WEB

DE ESTA MISMA INSTITUCION.
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