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PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS FECHA 28/02/2011

( MILES DE PESOS ) CRAMARND

NOMBRE DE LA INSTITUCION: Universidad Auténcma del Estado de Morelos
NOMBRE DEL FONDO: Fando para la consolidacion de ia Universidades Piblicas estatales y de Apoyo Solidario 2008 EJERCICIO | 2008

[NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: ]
[OBJETIVO GENERAL: ]

. TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2010
LALERD
LITRCIDD MONTO FOR

FORCENTAN BT B 1
e AN r-""- ,T- e  NCUMBLADD AL ¥ CPTRETR
PREANAEE | ARENARS | i e

21 T 1]

LIRCEN

g corl PR reesthuch
entoques canradcs en el estudionte y que promuevan ia
nlegral osi como o normotividod reaverca para su coe
ime-ementacion.

57.00% 408.003.00 218.375.02 1475720 175.459.78

. 2) Impiementar en 12 PE el modelo de ‘ormacidn que S'omJevs ell

1 Incremento de programas educativos evoluables y con

el Tl CRs sl desarollo integral de Ies estudiontes 81.58% $43.202.85 280 899,25, 53.586 55 208.717,01

3.1 Mejorar lo calioca de los servicios educafivo: y ombientes|

acodémicos  pore g odecuase plement n de los PE|

ubicadces en e nivel | y 2 de los TIEES y '0s ave se encuen‘ran en

preceso de acreditacion,

7163% 394132135 2563.657.29 259.268.86 111829520

al

L1 Apoyar i carficipocion de ios alumnes de! posgrado en evenio:

académicos parc ‘g oresemtacion de sus Iraocios de invesigacidn

enponencias. _ 0.0 520 250
2.1 Gererar wn proyecic que sirva pora proporcionar 1os eq.
minimos  recesarios Do'a ‘eriaecer 1o formacidn de rec
|humanos de aitg rive: en los progromas de pesarodo. 90 80% 773 664.98 62537392 270811 7117598
3.i Contar con un estudio de seguimiento de egres
uno de los 14 PZP - ¢.00 0.20;
4. Tener occese o 105 fedes nacionales e iNernacionoes de
ase de gotos, erc c.00 0,00
o € 45 olumnos det posgrade presenten el examen
2 Programa de apoyo para el desarrollo y consclidacién det
posgrado de la UAEM. de grodc de ngesio 0 docterago en los liempes establecidos. 300 0.00
6.1 Porticipacién en i X a del posgrado o ganizodo por el
CONACHL - 5.6 002
6.2 Asistencia ¢ XXl Congreso hNacional de Posgrado y Expo-|
S.E.P. Posgrado cel COMEPC. asl como e regizoc'dn de cursos oo

SUBECRHARIA DE EDUC SUPNOR copagcitac ¢~ gocente ©.00% 316,543,058 5 316.549.08
/

r\ r\ 6.3 Particpac én de 8 p!c;"?"\;n ae posgroso en B Tonvecolora)
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B j MAR ZU ] ] ~ ’ | ﬂgcm— o > dde 10 regidn cenio-sur e ANSIES. .03

’ 7.1 Dar manierimienfo preventivo y comeclive @ equipcs

‘\. cédmputo, peritéricos v soltware e~ condicicres de operacion. R00% 552 30003 552.000.5C
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1.1 Proponer lo poricioscidon de 105 estudiantes en reuniones
presencioes v virtudles (contanco con @l softwore, maletices y
mibles necesoros) de organismos nocionales & internacionales
pora corocer (05 programos Jde moviedoo existentes. Csi como 1a
oferla de apoyos y becas, procurando espacios de reflexidn sobre|
los posiclidades e implicaciones que tene la oorti
actividades de Moviliced Esludianti

5800000 930,25 -

1.2 Poner er marcha ei sistema SIC- DICODI estobieciendo

nismos de regist-o, contro! y sequimiento de exporticipantss. | co
sloviecer acuerdos y procedamientos con (as unidades|

démicas y administrativos pora oforgamiento de recursos porg
I rmovilidad y para el desamollo de las aclividades de intercampio
cefinienco mecanismoes especificos para el otorgomiento de becos

v el otorgamienic de apoyos para 9 programas educatives

posgrados screditados © en vias de cerediracién .00
2.1 Asislic a reuniones de tcbojo de organismos nacionales e

‘nrermaciondles y particicar ol mencs er dos conferencios de

aclugiizacién sobre interrgclonafzac e diglda especificomente o

Gestores de la Educocion Seperior. £rocurando lo inscripcion o pe

lo manos dos organismos irfernacionales cue ‘acififen o recizacion

Movildad estudianti! y formacion docente cor énfasis er o ce oclividodes ce Movifdad Estudianti y formacion pare Ia
ensefanza/aprendizaje de lenguas. intermnacionofizocidn.

2.2 Redisefio y fortolecimienic e los recursos informdticos existentes

75063.05

“ales como pagGInGs Weo. bases de dalcs, mecanismos eleciéniccs|

guimisnto de porticipantes. digitalizacion ce|

documentos. asi como con mds y mejores estrategias de difusién |
secuperacion de  experiencias de Movilidad Sstudianti.  de|
Cooperacidn e Intercombio de Docentes. alencidn o .o Regulacion|
Migratehic Jde los profesores v estudiartes, ademds ce los mecios
wlilzades corz gor a conocer 'os actividodes intarmacionales de Ia|

UAEM, .
2.3 Geners: y/0 adquifs recursos imprasos o eleciidnicos de calidad

20ro Ic gifusidn de 1o o'eta egucativa y apoyos pars la Meviidad|

estudionti
2.1 Generar e intensificar procuestas acodémicas para i ensenanza

de segundas lenguos en colaboracidn con el Corsejo Britéreo. Il
Emhajoda ce Eslados Unidos v la Uriversidad de Kent (Ohio}. tantol

er. Méxice cemo en el exxanjero, proMovienco «a paricipacion de|

¢soecialistos 1onto ~acionales come intermacionaies 100.50% 33781.52
2.2 Promover ¢ sersitiidad nlercultural a fravés de octividooes que

Q.00]

prorMuevan en infercampio ente la comunidad Internacional y i

BAEM. Q0 0.00

Fortalecer lo nfraestucturs para lo evaluocidn y segumiento
acaaémico de tos profesores de la universidad, asi como mejoror |
craonizacidér de la ‘nformacidn que emolean Qs comisicnes|
Ladoras.

2 Ack.oizar o elaborar formalos electrdnicos para convocatonias

in‘ciraes periodi

s con los formatos eectonicos

rrespondient

‘3 legs’ccidn universitosia v 105 lingamentos

e 105 Jiversos|

Desarrolfo de centros de autoacceso y sisternas ifformaticos.  [iondos que se 0DIeNQAN. pArS iD: PIvIESOTES ¥ CURTDCS GCaCérmicos|

ge ¢ universidad, 79.03% st PR R 375R12,97 137.866,88
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2.1 Ampiior lo capacidad de consulta de acervos electrdnicos y

equpot los espocios acadéicos para el mejor desarrolo deil

© ensefianza-gprendzcie. 2217% 5

5.747.5 113.633,64 14.685.12
Adecuar espocios de consulla ge ocervos impresos y

como bringder mentermientc ¢ s dreas|

2CCdémics lograr una educac 6. de calidad “00.00% 299 733,49 287.460,88 12.272.81 0.00]

Apoyar el kabajo colegiado de s seis comisiones
diclaminodoras por Grea cel conocimiento. que aclualmerte llievan|
< cabo la evaiuacién del personal académico de liempo completo
Y e fienen bojo su respensabiigac la el racion y publicacion)
de los crterios de evaluacén poro el Jeso. promocion
permanencic del personal académico.

96,36% 300.000.00 272.037.62 17.035,03 10.927.35)

2 Fubfce: en version electrdnica tos criterios de evaluacidn pare el

0 de fiempo
Apoyor el tabgjo colegiade de o comision bilateral de

persongl ocodémi 000 .00

evaivacién acodémica. Al érminc del ofic 2009. o comisidn

preseniaré o pleno del H Universitario el programol

" Cionol ge evaiuo docente. con su raspectivo regiamentie. S0 S.C0)
14 Apoyar el frcboic colegiadc de los comisionas parc el

menic gel sersonal ccadém

oe tiempo parcial y de|

sonol gocente. 0.0C
onsultoras externas con expertos y ot'as instiuciones|

con el objefivo de mejear Ics proyectos no'maotvos que setdn)
MNermatividad y evaluacion educativa, con énfasis en ef frabajo

colegiado. presentados pura su aprobacién gi b, Consejo driversitorio. oo €0,
2.1 Inicic’ & trabgjo colegicdo ce O COmis

instiucional para el

oesorrolo del modelo educativo de la LAEM y de o corisidn

genergl de seguimiento académico
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22 Acoyor el frabgjo coegiodo ©ora ka acludlizacion de o)
regiomentos relacionados con los difereres niveles y modaidodes|

€sLCalivos de & UAEM. (Estatuto Universitario, Regiomento Generall

Posgrado. Reglamento General del Sisiema de
Educcc'dn Abierta y a Distoncio. Reglamento Gereral de
Rag

¢,y Reglamento General ce Nivel Med'c Superior] 0,00 0.0
2.3 Apoyar el abgjo de los Comités Academicos de Area y de o

Incorporaci

mento de examenes, Reglamento Gereral de

demios  Generdles por  Discipina,  quienes  son  drganos

colegiodos de csesoria y consulto académico, siendo el primero de

| poro que todo el proyecto académico.

ado of H. Consejo Universitano - 2,00

consulforios extermas con expertos y ofras nstit ones

con el objetivo de mejoro’ 'os proyectos nomativos gue seran
Lreseniodos paro su aprobacion at A Corsejo Universitario. D00 3.5¢

L0 Que

fodas ias DES cuenfen con un representante aclvo y
poriicipativo er

1 el Comilé Asesc:
68.43%

17.263,84 5

Que la Cosa de ia Ciencic se convierla en un espocio tdico,

comedo.  funcional.  modernc, respelo o su origen)|
arcJiecténico. 42,59% BS 396,58 36.792,94 - 49.603.64

3.1 Reguiarizar el numero de lo cudiercic que ocude o

actyvidades presencigles que mueslicn el quehccer universi:odo

Comunicacién universitaria y divuigacién de la ciencia en la  [mediorie disefos especioizados de comunicac én nstitucional £00.00% 28.145,00 g 000
UAEM 147 Que la UAEM esté presente er 'os medios electrdnicos e
es0s de ‘nformacidn medionte merscies de conlenidos v

£ropuesta académico. 100.00% 5.002,00 2.00|

151 Gue ¢ equpc de fociladcres confinde ss formacién)

scadémica en el compo de lo cogwricacién y que escriban

entificos sobre su experiercic con asesoria de los PRC’s de
= UATM 100.00% $58.91 655,91 - SL0)
1.6.1 Que hoya entre los publicos que asislen c as aclwidades,

presenc o de estuciantes de nivel medio superior. 10C.00% 39.550,24 2 0.0C
1.1 forrgecer el grede de olidac®n de 'os profescres de tiempo|
completo mediante el cooyo oo la redlizecidn de prayectos de
investigacion.
94,19% 2.099.435,35 1.970.350,02 7.084,00 122.002,28]
nCrementar ias publicaciones de fibros de o5 profesores de
Mejora de |la calicad del personal académico. tieroo complelc de sus proguctos de investigasisn. . 0,00% 500.000.00] - - 500.000.00
21 Incrementar lo ofusién de ios productos de investigacion de Ics
lprofesores de tempo compieto. megiante o as’stencia o reuriones|
académicas de los mismos. asi mismo rrejorar el conocm
eslado del arte de los profesores participantes en los eve 7800000 513.918,90 14.776,59 46, 30467

1) Fortalecer las lineos oe generocios y  apli
conocimienio de los  cuerpos Ocadémicos. O ravés de o
actualizocién y pacitocion. el mejor nto de la infraesruciurg i

i O reofzacidn de irvestigacion [contondo con 10§ \ u
sorios). y formordo recursos humonos mediante 'a
de licencia®ura

Fortalecer la copacidad de generacion y/o aplicacién

innovadora del conocimiento de los cuerpos academicos. __ 8817% 1.200 168,88 122.404,66
Realizot eventos gcodémicos pertinentes o los lneos de
conocmiento ce los  c.erpos
ontes y FIC e as
N c a IC organizacidn
de: svento 74,06% .200.000.00 775.780,73 112.925,28 - 3
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[ Contin — - — o —
impienent Ny consolidacion de 1os modul
univers ic ce plareacidn, oo 6
evaluge 0.00% 750.00.0C
2.1 Contar con equpe de ¢d
M 4.13% 0 5 600,00 - 153.40C.00
o paro e sisteric o
9 e g UsEM. inlegral de pianeacion. °.00% 400 0.00 R 4200000
3.1 Agistic @ cursos e copo Ploneccion Zaucativa parg)
2 g 13 gdmirisio: C.00% o 330.000,00
de cop 3 el perseror administrativo,
aiizot 105 activigades admin / 800
xQCEN de manuales de orgonizacion y
oliva y cagg DES 20.020.0C 300
0 lo comendad univesitana ce lo
recursos guve Maresen por cualguier medio g g UAEM, S B
10 |GASTOS DE QPERACION 0% i5hG £ P
TOTAL
[ w17 T P e -

NOTA 1. Lo que la UAEM presentd a la DGESU en 2008 fue un PROGRAMA DE CONSOUDACION, integrado POR NUEVE PROYECTOS,; en cada proyecto se
plantearon objetivos (general y especificos) y metas. Por esta razén, io que aqui registramos como OBJETIVOS PARTICULARES, corresponden en realidad a los
nombres de los proyectos.

NOTA 2: Las metas que aparecen en CERQ, en |a columna de MONTOS, en el prayecto original si tuvieron una asignacidn, pero los montos fueron reasignados
en e1 affo 2009 en atencion a los requerimientos de las Unidades Académicas para dar cumplimiento, principalmente, 3 ias observacianes de los Organismos
Evaluadores y Acreditadores. Para la realizacidn de estos cambios no se solicité autorizacién a la DGESU debido 3 que se planted tener una reunion con la Dra.
Sania Reynaga Obregon, Directora General de Educacidn Superior Universitaria, para hacerie el planteamiento formal de Ia necesidad de reestructurar todas
los proyectos dutorizados a la UAEM, !a cual no ha podido llevarse a caba, y sigue pendiente en la agenda

NOTA 3: La reasignacion implicé transferir recursos no sola de rubro a rubro, sino también de un proyecto a otro. NOTA 4:
Es importante sefalar que esta reasignacion ha agilizado el ejercicio del recurso, ya que ha permitido atender con oportunidad fas observaciones y las visitas de
los organismos evaiuadores y acreditadares. Ef monto que resta por ejercer se encuentra ya comprometido ¥ se reportard en ios infarmes trimestrales de este
ejercicio fiscal. NOTA 5: La diferencia presentada en el irfe anterior proyecto 7 Mejora de a calidad del persoaa!
académico. meta 2,1 por lacantidad de $2,628.95 de debe a un error de captura.

NOTA 6: IDEM en el proyecte 9 Planeacion, programacion, presupuestacion y evaiuacion de la UAEM. meta 2.2 por la cantidad de $9,997.00 se debe 2 un error
de captura, NOTA 7: Derivado de la reunion sostenida
entre el C. Rector y la Dra, Sonia Reynaga, el 11 de junio de 2010, se transfirieron recursos del Fondo de Consolidacion 2007, 2008 y 2009 2 la Administracién
Centrai para cubrir gastos de aperacion de ia Universidad, tales come: pago de luz, agua, teléfono, etc. Esto, con el propdsito de garant zar la operacién de las

mismas unidades académicas. Se anexa Acta Circunstanciada.

IR O ALLADIO DO, SALANLE DF METRS
orme pormenoriozado de as metas alcanzadas ha sido elaborado en un formato diferente debido a la extension de los mismos ¥a que estos presentan la informacion detallada de los iogros académicos obtenidos por cada una de las unidades académicas)

beneficiadas con este fondo, asimisma en dichos informes se anexan las evidencias {fotografias, constancias,publicaciones, etc) de los resultados académicos obtenidos y que apuntalan al alcance de las metas planteadas; dichos informes han sido entregados en la

DGESU con con fecha 09 de julio 2010. Se anexa oficio de entrega. Para efectos de este formato {IRFE), anexamos copias de los infofmes (en formato Word), sino evidencias debido a la extensién que esto representa y ademds; a que como hemos mencionada ya fuerdn
d

entregados en la DGESU. ¢ /

CP. MARCELO RARNDA'GOMEZ

CP. HILDEBERTO H { i
ORGANO INTERNC DE CONTROL iES

PANENDEZ TEMAMATLA ) DRA. MARI
TESORERO GENERALA/O AD

ISTRACION FINANZAS DIRECTOR PLANEACION

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO OOCUMENWICION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA IES QUIEN LA RESGUARDA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCINES DE FISCAUIZACION: CAMARA DE DIPUTADOS DEL H. CONGRESDS DE LA UNION {ASF) Y SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE DE CONCIDIR CON LA PAGINA WEB

DE ESTA MISMA INSTITUCION.

http://www.uaem.mx/transparencia/fondos_extraordinarios/irfe/irfe2008_consolidacion2_2010.PDF





